Att se sig sjalv i den andre — social kanslighet och social
responsivitet — tva bortglémda méanskliga egenskaper

av Bengt-Ake Wennberg

Franz de Waal konstaterar i sin bok "Empatins tidsalder" [1] att vara sinnen inte ar sa
begransade av naturlagarna som man trodde under upplysningstiden. Vi har exempelvis
genom det som kallas spegelneutroner en formaga att se oss sjalva i andra. Denna
formaga gor att vi kan kopiera andras handlande och kdnna vad de kidnner.

Det ar en sublim kdnsla att forsta att andra forstar vad jag forstar. Att andra ser vad jag
ser. Att andra kdnner att jag kdnner vad de kdnner. Denna sublima kansla driver fram en
onskan om att skapa 6msesidighet och diarmed ocksa samarbete. Allt detta sker
omedvetet. Vi kan darfoér drabbas av kdnslor och insikter som egentligen inte tillhor oss
sjalva, utan som sa att siga kommer fran andra individer i systemet.

Formagan erbjuder oss manniskor en nastan omedelbar 6verforing av en kidnslomassig
identifikation pa avstand. Nar lindansaren missar med foten kdnner man som dskadare
bokstavligen hans oro i hela kroppen. Det dr denna insikt om andras situation och
tankbara framtid som ingdr i det manskliga "flockbeteendet”. Frustration, upprordhet
over orattvisor, ilska 6ver krankningar etc. ar exempel pa sddana kdnslor, som genom
denna unika formaga genereras i oss.

Orsakerna till denna sociala responsivitet ar helt oforstaeliga enligt en
naturvetenskaplig logik och har darfor systematiskt missforstatts och givits olampliga
forklaringar. Dessa olampliga forklaringar ligger bland annat till grund for de
grundantaganden som styr hela vart ekonomiska tankande. I praktiken och i
vardagslivet ar emellertid bade social kianslighet och social responsivitet val kdnda av
oss alla [2].

Flera forfattare och sentida sociologer och psykoterapeuter konstaterar att denna
egenskap - som de Waal kallar empati - ger upphov till mycket djupa och komplexa
samarbetsmonster som manniskan genom evolutionen har utvecklat till fulldndning.
Med hjalp av de flockegenskaper som evolutionen gett oss 6verglanser manniskan alla
andra djurarter.

Vi avstar fran anvandning av begreppet "empati” da formagan att se sig sjalv i andra inte
bara ar en fraga om medkénsla eller sympati. For mig som elektriker ar det mera
relevant att likna denna formaga med induktion och resonans. Kdnslomassiga reaktioner
"smittar" bade genom att generera nya reaktioner (induktion) och aterskapa samma
reaktioner (resonans) hos andra. Vi kan exempelvis bli starkt kdnslomassigt upprorda
av orattvisor dven om vi inte sjdlva drabbas av dem.
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Att se sig sjalv i andra ar primart en kdanslomassig fardighet. Enligt Richard Sennet [3]
kan denna formaga bast liknas vid formagan att lyssna pa och spegla andra musikanters
spel i en orkester. Utan att man har formaga att lagga marke till vilka olika fraseringar
och tempo de andra véljer sd kan man inte framgangsrikt vara med att skapa musik.
Orkesterspelandet ar en formaga som maste dvas upp.

Eftersom formagan att se sig sjalv i andra ar viktig for artens 6verlevnad har det varit
viktigt for arten att "belona” de tillfidllen da man tillsammans med andra kan 6va denna
formdga. Darfor har naturen gjort sociala samspel och mojligheten att med sin fantasi
leva sig in i andras 6den meningsfulla och njutningsfulla fér oss manniskor - exempelvis
i drama och teaterforstallningar och spel och lek. Vi njuter av dem pa samma satt som
manga njuter nar de sjunger i Kor.

Formagan att se sig sjilv i andra ar sarskilt viktig for att klara samspelet med andra. Vi
litar pa varandra da att vi intuitivt uppfattar att den andre "forstar oss" och ar vanligt
instdllda till oss - det vill sdga inte ser oss som fiender. Darfor blir méten dar man kan
"vara sig sjalv" och dnda kianna sig accepterad sa vardefulla - inte bara for en sjilv utan
ocksa for de andra. Darfor blir ocksa grundtanken om den konkurrensens betydelse sa
naiv och missriktad i den ekonomiska teorin.

Att se sig sjalv i andra ar den primara formagan. For att denna formaga skall vara till
nytta i vart samspel med andra maste den emellertid utvecklas och ge oss en allt battre
forstaelse for hur olika reaktioner uppstar i oss sjilva och i andra och hur andra kan
uppfatta vart eget beteende mot dem. Michael Tomasello [4] talar darfér om att vi
dessutom har sociokognitiva férmdgor som gor det mojligt for oss att allt battre avldsa
och delta i sociala samspel.

Erfarenheterna av tillfillen av narhet och 6msesidighet ar sa starka att de skapar en
alldeles sarskild motivation att forsoka aterskapa dem. Denna motivation kallar David
Stern [5] for intersubjektiv motivation. Nar vi inte forstar varandra drivs vi enligt honom
att forsoka overbrygga Kklyftan. P4 samma satt som all annan inre motivation som vi
drivs av sa forstarks denna av att vi lyckas men trubbas av om vi misslyckas.

Var och ens personliga erfarenheter av kontakter med andra skapar da en kanslighet
gentemot andra. Franvaron av denna kénslighet hos andra uppfattas som ett tecken pa
att de ar avstandstagande och potentiellt fientliga. Barn kinner exempelvis intuitivt
vilka vuxna de kan lita p3, dvs. ar kansliga for deras reaktioner och signaler, och vilka
man skall vara forsiktig med. Darmed uppstar ocksa den negativa sidan hos dessa
egenskaper. Vet man om hur man kan gora for att skapa inre bilder hos andra sa kan
man manipulera och dominera dem, vilket ar val kant i dagens reklamstinna varld.

Manga av de beslut och direktiv som i dag utfardas av politiker, staber och ledningar
saknar - genom att de utformas som opersonliga, byrakratiska eller hierarkiska
"statements” - helt och hallet tecken pa den kidnslighet som skulle gora att deras
medarbetare kiande sig trygga med dem. D3 uppstar mot en sadan ledning misstroende
och tillitsbrist.

Formagan att se sig sjalv i andra verkar i det fordolda. Den kan medfdra att vi blir
kanslomassigt engagerade utan att forsta varifran kianslan egentligen kommer. Ar vi
oforberedda pa vissa sociala handelser och har dalig social kognitiv 6vning kan vi da



projicera vissa irrelevanta sociala och psykologiska forklaringar pa skeendet. Da blir
ocksa vart eget agerande irrelevant och missriktat i andras 6gon. Vart beteende
uppfattas da avdem som destruktivt och fientligt. Sddana omriktade reaktioner ar val
kidnda fran djurs flockbeteende och uppstar nar djuren har hindrats att 6va in ett
adekvat gensvar pa de andra djurens specifika artbeteende.

Som en f6ljd av de kdnslomassiga induktions- och resonansfenomenen kan det i en
verksamhet uppsta det som inom psykologin kallar "parallellprocesser” [6].
Parallellprocesser medfor att vissa monster aterupprepas bade i tid och rum som en
direkt konsekvens av kinslomassig paverkan och imitation. Detta ar forstas konstruktivt
om dessa monster ar produktiva.

Parallellprocesser har sannolikt haft stor betydelse for den manskliga artens evolution.
Det kan emellertid ocksa visa sig att monstren ar perverterade och destruktiva. Detta
kan da forklara uppkomsten av konflikter och krig och darmed ocksa nedbrytningen av
stora sociala kollektiv.

Det forvanande, och mest spektakuldra, med parallellprocesser ar att likartade monster
kan upptackas pa manga olika stillen utan att dessa olika stéllen tycks ha nagon som
helst kontakt eller relation till varandra. Det finns en osynlig 6verforingsmekanism.

Parallellprocesser ar ett specialfall av det som kallas kollektivt handlande. Med
kollektivt handlande menas att manniskor handlar utifran sa som de tror att andra
kommer att handla. Formagan att se sig sjalv i andra - och dra relevanta slutsatser av
denna formaga - ar darfor synnerligen viktig for att skapa ett konstruktivt samordnat
beteende i allt storre sociala system. Detta sker i dessa stora sammanhang genom
kommunikation och sprakbruk. Blockeras eller forminskas denna formaga riskerar man
kaos, destruktivitet och konflikter.

Den bristande forstaelsen for konsekvensen av dessa medfodda sociala egenskaper hos
den méanskliga arten har lett till missforstand nar det géller vad som ligger till grund for
handlandet. Detta har i sin tur lett fram till framvaxten av dominansstrategier och
darmed ocksa maktrelationer mellan olika grupper och positioner i samhallet. Dessa
maktforhallanden blir emellertid i var tid allt mer korrumperade eftersom de bygger pa
forgivettaganden som allt fler manniskor bedomer som allt mer irrelevanta. Manga
forsoker dndra pa dem. Detta sker ofta valdsamt genom att man fysiskt, psykiskt eller
socialt forsoker till-ingen-gora varandra. En annan vag som ar vard att préva ar genom
samtal.
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